Transformations-Training Modul 4

Aktionsforschung zur Nachhaltigkeits-Datenerhebung und
ersten Analyse im Unternehmen

Ist sich lhre Organisation bewusst, wie sie die Wirksamkeit bei ihren Kunden durch
NachhaltigkeitsmaBnahmen drastisch erhéhen kann? Haben Sie schon einmal ihren CO2-
FuBabdruck gemessen oder ermittelt, inwieweit sich lhre Organisation bereits fur die Einbindung
von Nachhaltigkeit in ihre Prozesse und Richtlinien engagiert hat? Wissen Sie, welche
Kommunikationsbarrieren bei Ihnen im Haus verhindern, dass es hier einen Schritt vorangeht?

Im Kontext der steigenden Anforderungen durch die Corporate Sustainability Reporting Directive
(CSRD) und der wachsenden Bedeutung von ESG-Themen bieten wir lhnen einen
praxisorientierten Workshop an, der auf psychologischen Erkenntnissen zur Lernmotivation und
Verhaltensanderung basiert und durch partizipative Methoden gepragt ist.

Ob fiir NGOs oder Unternehmen - dieser Workshop wird sich auf mindestens drei der
folgenden Themen auswirken:

» CO2-FuBabdruck

» Lieferkette

= Energie

= Gebaude und Bauwesen

= Mobilitat

= Abfallwirtschaft und Recycling

= Nachhaltiges Veranstaltungsmanagement

= Nachhaltigkeitsplane und -richtlinien
Lernziele:

» Teilnehmende haben das Engagement und das Potenzial ihrer Organisationen
hinsichtlich Nachhaltigkeit und Klimaschutz ermittelt.

» Teilnehmende haben dargelegt, welches die effektivsten Stellschrauben in ihren
Unternehmen sind, um Nachhaltigkeit zu einem Wirkungsfaktor zu machen.

= Sie haben priorisiert, an welcher dieser Anpack-Punkte sie klinftig arbeiten moéchten und
einen Aktionsplan fur die Umsetzung erstellt.

Zielgruppe:

Fach- und Fuhrungskrafte aus NGOs oder der Privatwirtschaft



Niveau:
Fortgeschrittene (Informationen mussen verfugbhar gemacht werden kénnen)
Dauer:

Ein Tag

Zogern Sie nicht, mit mir in Verbindung zu treten, wenn Sie Fragen
haben, mehr wissen mochten oder Unterstiitzung brauchen!

Karoline.caesar@gmail.com

Herzliche GriiBe

Karoline Caesar

Noch nicht ganz soweit? Erhalten Sie stattdessen Infos und Hintergrundwissen!
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